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OBJETIVO

- Aportar desde la perspectiva de su formación profesional al desarrollo de tareas propias del área regional en la que se desempeñe mediante el apoyo experto y desarrollo de iniciativas orientadas

al cumplimiento de la misión institucional.

- Apoyar a los procesos de Planif icación y Seguimiento a la gestión, en contacto permanente con los jardines infantiles y salas cuna, aplicando instrumentos de seguimiento a la gestión que permita

obtener información oportuna y relevante, para retroalimentar y proponer alternativas o cursos de acción, a las distintas jefaturas y profesionales con la f inalidad de contribuir al logro de los

objetivos de la Fundación, acorde a las políticas, normas, procedimientos institucionales y disposiciones legales vigentes.

REQUISITOS

Nivel Educacional: Carrera Profesional Completa.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Profesional del Departamento de Planif icación y Seguimiento de la Gestión, Región Valparaíso

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

1

País, Región, Comuna

Chile Valparaíso Viña del Mar

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

24/01/2014

Fecha Expiración

25/03/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Otro Profesional / Planif icación y control

Nivel de Estudios Requeridos

Universitaria

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Plazo Fijo

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 2 Años de experiencia mínima

Descripción
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Formación Carreras del Área de la Administración, Gestión, Ingeniería, Ciencias Sociales o afines.

Formación Complementaria Deseable conocimientos en sistemas de calidad. Conocimiento en metodologías e instrumentos de planif icación y control de gestión.

Experiencia: 2 años en cargos similares. Preferentemente en el sector público y en áreas de Educación.

PLAZO DE POSTULACIÓN

02 de Febrero de 2014

Beneficios:

 

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Comente motivación por el cargo

Pregunta 2: Mencione experiencia laboral relacionada con el cargo

Pregunta 3: Indique pretenciones de renta

Pregunta 4: Mencione casa de estudios, título obtenido y año de titulación

Pregunta 5: Actualice teléfonos de contacto y ciudad o comuna de residencia

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)

Comuna : (no definido)

País : Chile


